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IDENTIFICAÇÃO DA ACÇÃO DE FORMAÇÃO  

CURSO: LEI DOS VÍNCULOS CARREIRAS E REMUNERAÇÕES 

LOCAL DE REALIZAÇÃO: A DEFINIR 

DATA INICIAL:                DATA FINAL:  

ENTIDADE FORMADORA: FORMINHO 

 
DURAÇÃO E CALENDARIZAÇÃO 

21 Horas  
Horário: 09H00 -12H30/14H00-17H30 
Dias:  

 
OBJECTIVOS 

Compreender a constante evolução do Regime de Contrato de Trabalho em Funções Públicas (RCTFP), as suas 
particularidades e a legislação conexa. 

 
DESTINATÁRIOS 

Dirigentes, Técnicos Superiores e Assistentes Técnicos 

 
CONTÉUDOS PROGRAMÁTICOS 

 
1. Âmbito de Aplicação dos Regimes; 
2. Sistema de Gestão de Recursos Humanos; 
3. Planificação da Gestão; 
4. Gestão das Despesas com Pessoal; 
5. Modalidades da Relação Jurídica de Emprego Público; 
6. Contratos de Prestação de Serviços; 
7. Carreiras; 
8. Alteração do Posicionamento Remuneratório; 
9. Recrutamento; 
10. Mobilidade Interna; 
11. Remunerações: - Suplementos remuneratórios: - Prémios de desempenho: - Descontos; 
12. Disposições transitórias; 
13. Fontes Normativas das Relações Jurídicas de Emprego Público. 
 

 


